
 

INGENIEUR-E EN INGENIERIE LOGICIELLE  
Poste rattaché à la Direction du système d’information et des ressources numériques 

(DSIRN) 

Catégorie A 

CONTEXTE ET 

OBJECTIFS DU 

POSTE 

L’Institut national des langues et civilisations orientales (Inalco) est un établissement 

public unique au cœur du Nouveau quartier latin (Paris XIIIè). Créé en 1795, il est le seul 

établissement public d’enseignement supérieur et de recherche au monde à proposer une 

offre de formation en langues et civilisations aussi riche et reconnue en France comme à 

l’international. De la licence au doctorat en passant par les diplômes d’établissement, 

l’offre de l’Inalco se caractérise par sa grande diversité avec plus de 100 langues et 

civilisations enseignées et plusieurs filières professionnelles. Elle assure aux étudiants un 

enseignement de haut niveau, appuyé sur la recherche et axé sur l’insertion 

professionnelle. L’Inalco enseigne auprès de 8 000 étudiants en formation initiale, dont 

2 000 d’origine étrangère grâce aux 350 enseignants titulaires et contractuels et aux 160 

personnels administratifs.  

Au sein de la DSIRN, composée de 37 personnes, l’unité Applications et développements 

a pour mission de développer, maintenir et exploiter l’ensemble des applications 

nécessaires à la gestion des activités de l’établissement. Elle est constituée de 8 agents 

dynamiques travaillant en étroite collaboration. 

L’ingénieur-e se verra confier des missions de développement et d’intégration de 

nouvelles applications, de la maintenance évolutive et corrective d’applications 

existantes, notamment dans le domaine métier de la Communication. 

 

MISSIONS  

ET  

ACTIVITÉS 

 

Suivi technique du projet de refonte du site web institutionnel 

Le développement du nouveau site avec le CMS Drupal est en cours. L'ingénieur-e doit 

contrôler la qualité technique du développement réalisé par un prestataire. 

Elle ou il bénéficiera du transfert de compétences et assurera par la suite l’évolution et 

la maintenance technique du site. 

Elle ou il assurera également l’évolution et la maintenance technique de l’intranet actuel, 

basé sur les mêmes technologies. 

 

Étude, conception, développement, intégration et maintenance d’applications 

L’ingénieur-e est en charge de l’ensemble des tâches pour la production de nouvelles 

applications. 

Elle ou il analyse les besoins fonctionnels et modélise le processus en lien avec les 

utilisateurs métiers. 

Elle ou il les assiste dans l’élaboration du cahier des charges. 

Elle ou il conçoit et développe l’application en portant une attention particulière à la 

qualité du code produit et à sa documentation. 

Elle ou il teste et intègre l’application dans le système d’information de l’établissement 

en étroite collaboration avec les unités Applications et Développements et 

Infrastructures. 

Elle ou il maintient et corrige l’application et assure la formation et l'assistance à ses 

différents utilisateurs. 

Exemple d’applications en projet : Environnement numérique de travail (ENT), prise de 

RDV en ligne, gestion de cycle de vie d’adresses email génériques, … 

 

 

http://www.inalco.fr/institut/presentation-politique-institut/centaine-langues-civilisations
http://www.inalco.fr/institut/services-administratifs/direction-systeme-information-ressources-numeriques


COMPÉTENCES 

 

COMPETENCES TECHNIQUES 

• Maîtrise technique du CMS Drupal versions 7, 8 et 9 ; 

• Maîtrise des technologies web : PHP, JavaScript, HTML, CSS ; 

• Connaissance d’un framework MVC ; 

• Connaissance d’un système de bases de données et du langage SQL ; 

• Connaissance de la théorie informatique : algorithmique, structure de données ; 

• Connaissance des méthodes et outils d’ingénierie logicielle ; 

• Connaissance basique de l’administration des systèmes et réseaux. 

Des formations sont proposées si nécessaire. 

 

COMPETENCES GENERALES 

L'ingénieur-e doit savoir mener un projet : écouter, analyser et formaliser les besoins 

des utilisateurs, rédiger un cahier des charges, les documents de spécification et/ou des 

cahiers de conception, et planifier et assurer un suivi du projet. 

 

SAVOIR-FAIRE ET SAVOIR-ETRE 

L'ingénieur-e doit également être autonome, rigoureux-se, curieux-se, attentif à la 

qualité et capable de dialoguer. 

 

 

 

MODALITES DE 

RECRUTEMENT ET 

ENVIRONNEMENT 

DE TRAVAIL 

 

Le poste est à pourvoir dès que possible. 

 

Ce poste est ouvert aux personnels titulaires et contractuels (CDD d’un an renouvelable). 

 

L’Inalco est engagé pour l’égalité et la diversité : le poste est ouvert à toutes et tous.  

 

Les personnes intéressées sont invitées à adresser leur candidature (curriculum vitae 

détaillé et lettre de motivation) à l’adresse suivante : drh-recrutement@inalco.fr au plus 

tard le 31/10/2023. 

 

La personne recrutée bénéficiera de 54 jours de congés par an dont 2 périodes de 

fermeture obligatoire (4 semaines en été et 1 semaine fin décembre). 

 

Le télétravail est mis en place à l'Inalco selon les modalités internes appliquées et sous 

réserve de l'accord du supérieur hiérarchique et de la direction des ressources humaines. 

 

L’établissement dispose d’une association des personnels qui propose de nombreuses 

activités (jeux de société, yoga, couture, événements culturels, escape games, 

dégustations…). 

 

 

 

mailto:drh-recrutement@inalco.fr

