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LICENCE PROFESSIONNELLE « Développement International de l’Entreprise vers les Marchés Émergents »

MODÈLE DE PROPOSITION DE CONTRAT D’ALTERNANCE


1. L’ENTREPRISE

NOM de l’ENTREPRISE : 

[bookmark: _GoBack]N°SIRET : 						

ADRESSE POSTALE : 




NOM DU RESPONSABLE À CONTACTER : 

FONCTION : 

TELEPHONE :				E-MAIL : 


2. LE CONTRAT

TYPE DE CONTRAT (cocher la case retenue)
DE PROFESSIONNALISATION 					D’APPRENTISSAGE

DATE PRÉVUE DE DÉBUT DU CONTRAT : 

DATE PRÉVUE DE FIN DU CONTRAT : 



3. LE POSTE 

DESCRIPTIF DU POSTE / DES MISSIONS CONFIÉES A L’ALTERNANT : 







4. LES CRITÈRES DE RECRUTEMENT

LANGUES VIVANTES SOUHAITÉES : 

QUALITES REQUISES : 

AUTRES CARACTERISTIQUES LIÉES A L’ACTIVITÉ : 


5. UN CANDIDAT RETENU ?
Si vous avez déjà pré-recruté un candidat pour ce poste, merci d’indiquer son nom, prénom et ses coordonnées ci-dessous. Sinon, nous nous chargerons de vous proposer des candidats. 









Document à envoyer rempli à Secrétariat Licence professionnelle « marchés émergents ». Bureau 3.25. INALCO 65, rue des Grands Moulins. CS 21351, 75214 Paris Cedex 13/ ou par mail : julien.vercueil@inalco.fr ou  marie.battini@inalco.fr . Merci de votre confiance.
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