Programme

Master 2 Relations internationales

en alternance

Objectifs de la formation

Le Master 2 Relations internationales en alternance offre plus de 400 heures d'enseignements disciplinaires
et professionnalisants. Tout en approfondissant leur maitrise d'une langue orientale et des enjeux liés a leur
aire de spécialité, les étudiants acquiérent aussi des connaissances théoriques et pratiques indispensables a de
futurs professionnels des relations internationales.



Les cours des trois parcours de master sont proposés a la formation en apprentissage :

- Le parcours "Cultures stratégiques" forme des analystes spécialisés dans la compréhension des
enjeux politiques et stratégiques, associant la connaissance fine de leur zone de spécialité a une maitrise des
enjeux globaux et d'outils d'analyse qui leur permettent de contextualiser leurs connaissances dans un
environnement mondialisé.

- Le parcours "Solidarité internationale" forme des professionnels de l'action humanitaire et du
développement maitrisant, outre les singularités de leur aire d'étude, les spécificités de leur futur milieu
professionnel et des savoirs qu'ils devront mobiliser dans le cadre de leurs missions.

- Le parcours "Préparation aux concours" (tournée vers le ministére de I'Europe et des Affaires
étrangeéres et le ministére des Armées), leur permet de se présenter aux concours de la fonction publique tout
en se prévalant d'une expérience professionnelle significative.

La formation en apprentissage offre aux étudiants la possibilité de mettre en relation les savoirs et outils appris
dans le cadre de leur cursus, avec les attentes de leur employeur. Une fois leur dipldme obtenu, ils sont ainsi
immédiatement employables et opérationnels.

Métiers visés

A lissue de la formation, les étudiants sont amenés & travailler au sein d'administrations publiques, d'ONG,
d’entreprises ou d'organisations internationales aux postes suivants :

- analyste ou référent pays ou région ;

- chargé de partenariats internationaux ;

- assistant de recherche ;

- chargé de plaidoyer ;

- responsable du développement ;

- rédacteur spécialisé ;

- négociateur

Organisation de la formation
Rythme hebdomadaire

- trois jours de travail chez 'employeur (lundi, mardi et mercredi) ;
- deux jours de cours a I'Inalco (jeudi et vendredi).

Les apprentis ont cours, comme leurs camarades de formation initiale, de mi-septembre a fin mars. De début
avril a fin septembre, ils bénéficient d'une formation en suivi tutoré (langue orientale, ateliers compétences,
conférences, suivi méthodologique, travaux collectifs, présentations, recherches documentaires & veille
professionnelle, rédaction du rapport d'alternance, etc.) a raison de 7h par mois. Une semaine de mobilité
internationale collective est également programmée en avril.

Cf., pour information, le calendrier prévisionnel de la formation M2 Relations internationales de I'Tnalco en alternance
pour I'année 2025-2026.

Maquette et organisation du cursus

La formation en alternance n'est pas indépendante de la formation initiale. Les apprentis sont intégrés dans
la promotion des étudiants en formation initiale.

Tous les cours pouvant étre suivis par les apprentis (cours de tronc commun, enseignements aréaux, cours de
la préparation aux concours du parcours A, cours de spécialisation des parcours B et C), sont rassemblés les



jeudi et vendredi. Les étudiants en apprentissage sont dispensés des cours de professionnalisation, tous réunis
le mercredi.

Les créneaux des cours de langue sont décidés en début d'année universitaire, avec le
département/enseignant de langue concerné, et peuvent faire l'objet d'un tutorat, le cas échéant, afin de
correspondre aux créneaux contraints de l'alternance. Ils peuvent étre prévus en présentiel ou distanciel pour
tenir compte des contraintes d’emploi du temps.

Cf., pour information, la maquette 2025-2026 M2 RI en alternance.

Calendrier universitaire 2025-2026

(calendrier 2026-2027 a confirmer en mars)

Semaine de rentrée : du 8 au 12 septembre 2025
Réunions obligatoires de rentrée : 11 et 12 septembre 2025

Début des cours : jeudi 18 septembre 2025

Premier semestre : du 18 septembre au 19 décembre 2025

Vacances d'automne (pause pédagogique) : du 27 octobre au 2 novembre 2025
Vacances de Noél (pause pédagogique) : du 20 décembre 2025 au 4 janvier 2026

Examens du premier semestre : 18 et 19 décembre 2025 (congé examens les 16 et 17 décembre 2025)
Deuxiéme semestre : du 8 janvier au 4 avril 2026

Vacances d'hiver (pause pédagogique) : du 28 février au 8 mars 2026

Examens du second semestre : 2 et 3 avril 2026 (congés examens les 31 mars et 1er avril 2026)

1 semaine de mobilité internationale - dates a confirmer en fonction des programmes

Examens - 2° session (rattrapages) : du 25 au 26 juin 2026

Rencontre nouvelle promotion 2025-2026 : 10 septembre 2026
Préparation a l'oral de la soutenance : 18 septembre 2026

Soutenance : 25 septembre 2026



Maquette pédagogique 2025-2026

SEMESTRE 1 30
REIA517 LANGUE ORIENTALE 3
REIA527 Langue au choix
REIAS25 AIRE CULTURELLE - 1 sémin.air.e (e:n fonction de la langue 4

de spécialisation)

REIA527A ° Moyen-Orient et Afriques 3 4
REIA527B ° Asies 3 4
REIA527C ° Espaces post-soviétique, Europe centrale et orientale 3 4
REIA537 TRONC COMMUN 12
REIA537A International security 4
REIB537G Relations internationales maritimes 4
REIA537C Economie politique internationale 4
REIA547 SPECIALISATION - 2 cours 8
REIA546A Préparation aux épreuves du concours MEAE 4
REIA546B Préparation a la note de synthése 4

Y2 : S

REIA547E Peace Building 4
REIA546X Political, health and environmental risks management 4
REIA546D Approches régionale et critique de la solidarité internationale 4
APPRENTISSAGE EN ALTERNANCE 3

Semestre 2 30

REIB517 LANGUE ORIENTALE 3
REIB527 Langue orientale 3
REIB527 TRONC COMMUN 12
REIB526B Economie du développement durable 3
REIB526F EU external action 3
REIB526C International negotiations 3
REIB526E Politiques étrangeres comparées 3
REIB537 SPECIALISATION - 2 cours 6
REIB536A Préparation aux épreuves du concours MEAE 3
REIB536B Préparation aux épreuves de droit public 3

Ou
REIB536E Ethique de la décision en relations internationales 3

REIB536H Plaidoyer et communication
APPRENTISSAGE EN ALTERNANCE 9
Journées de tutorat
REIB547A Rapport et évaluation du responsable dans la structure d'accueil 9

Total du M2 Rl en alternance 60




